
RENDICIÓN DE 
CUENTAS

2022

OE6 Y OE7: INVESTIGACIÓN PERTINENTE Y 
VINCULACIÓN SOCIAL TRANSFORMADORA

Publicaciones de artículos en revistas 
 
Libros y capítulos de libros  
 
Artículos en memorias de eventos 
académicos 

Proyectos ejecutados

Investigación N°

20

5

5

3

Proyectos ejecutados

Número de beneficiarios

Estudiantes participantes 

Docentes participantes

Cursos de educación continua e 
idiomas impartidos

Participantes

Número de participantes en el 
programa de evangelización

Vinculación N°

19

4649

563

83

24

963

631

Priorizar acciones para mejorar el servicio y 
acompañamiento a nuestros estudiantes.

Garantizar una estructura financiera sostenible 
para la sede.

Trabajar por una oferta académica pertinente y 
atractiva para los jóvenes.

Preparación de carreras para procesos de evaluación 
y acreditación.

Promoción de la colaboración internacional de la 
docencia a través de la red AUSJAL y otras redes.

Capacitación para fomentar la producción científica 
docente.

Diversificación de la oferta académica de cursos de 
educación continua.

PROSPECTIVA 2023
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OE8: CULTIVAR EL SERVICIO Y EL 
COMPROMISO EN LA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA

Elaboración del plan anual de capacitación 
y de carrera del personal administrativo.

Análisis de necesidades prioritarias de 
modernización de la infraestructura física 
de la sede.

OE9: GARANTIZAR UNA ESTRUCTURA 
FINANCIERA SÓLIDA

Resumen Resultados Financieros 2022
Proyección Subvención del Estado

AÑO 2022
Ingresos $6,266,788.95 
Total de Gastos $6,698,352.84 
Ganancia/Pérdida $-431,563.89

ValorAÑO Variación %
2019

Proyección 2023

$1,127,898.00  
2020  $923,954.64  
2021
2022

 $750,900.53 
$573,286.56
$343,526.83

-18,08%  
-18,73% 
-23,65% 
-40,08% 

Quito  - Esmeraldas  - Ambato - Manabí  
Ibarra - Santo Domingo - Amazonas 



ESTUDIANTES SEMESTRES I Y II

No. Matriculados Por nivel de formación

OE1: DEMOCRATIZAR EL ACCESO A LA 
EDUCACIÓN

OE2: ACOMPAÑAR INTEGRALMENTE A 
NUESTROS ESTUDIANTES

2022
Nivelación 300 
Grado  2869 
Posgrado 231
Tecnologías 196

TOTAL 3296

Por género 

Género Hombres Mujeres
Estudiantes 964 
Porcentaje 29,25% 
Total General 

2332 
70,75% 

3296

OE3: RENOVAR LA OFERTA ACADÉMICA

Apertura de 3 carreras dentro de la oferta 
técnica y tecnológica.

Aprobación de la carrera de Medicina, la cual 
convierte a la sede en la única universidad en 
la provincia con la acreditación para ofertar 
esta carrera.

Cambio de 17 maestrías a modalidad híbrida.

Según su autodeterminación étnica
Otros

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00%

Negro
Mestizo

Afroecuatoriano 16,82%
31,82%

No registra 42,93%

5,44%
2,99%

Estudiantes graduados 2022

Grado: 306     Posgrado: 158       Total: 464

Total de recursos utilizados para descuentos en 
aranceles.

$2.016.340,09 - 2.611 beneficiados

Alertas de riesgo académico atendidas a través 
de tutorías académicas y/o acompañamiento.

100% = 226 estudiantes

Estudiantes internacionalizados.

Semestres I y II = 180 estudiantes

OE4: REFORZAR LAS RELACIONES CON 
LOS ALUMNI

Elaboración del programa de voluntariado 
para los ALUMNI que permita su aporte a las 
funciones sustantivas institucionales.

Reconocimiento a los graduados destacados.

OE5: REVIGORIZAR LAS CAPACIDADES DEL 
CUERPO DOCENTE

Docente por Género Docente por Género 

Género Hombres Mujeres
No. Docentes 109 
Porcentaje 45,80% 
Total General 

129 
54,20% 

238

Docentes por Categoría 

Titular No Titular

32,35%

67,65%

Docentes con Doctorado 
15 docentes 

Cursando estudios
27 docentes

Porcentaje de Docentes 
internacionalizados
15%

16 docentes en estudios 
doctorales.
11 docentes cursando una 
segunda maestría.

DATOS 
ESTADÍSTICOS 
GENERALES

2 Campus

19 Proyectos de 
      Vinculación

3 Proyectos de 
    Investigación 
    Ejecutados

30 Publicaciones

Oferta 
Académica

7 Tecnologías

21 Grado

20 Posgrado

1982 Estudiantes
           Recibidos

464 Graduados

238 Docentes

79 Administrativos

a Rendición de Cuentas 
constituye un proceso 
participativo que permite 

demostrar la transparencia con la 
que se gestionan las actividades de 
la sede. Ley Orgánica del Consejo 
de Participación Ciudadana y 
Control Social en su artículo 9 
establece que, este proceso debe 
ser oportuno, claro y veraz, de tal 
manera que en él se socialicen y 
difundan los resultados alcanzados, 
como muestra de lo que se ha hecho 
en el período informado. Es nuestro 
objetivo presentar estos resultados 
de la mano de una mirada reflexiva, 
que nos lleve a identificar las 
oportunidades de mejora y definir el 
compromiso de lo que se debe 
hacer a futuro para alcanzar la visión 
de calidad propuesta.

Nivelación
Posgrado

Grado
Tecnologías

80%

6%
5% 8%


